Chương trình Đào tạo sau đại học tạo sự đột phá về số lượng 
và nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tỉnh Đồng Nai
 Sau gần 10 năm triển khai Chương trình Đào tạo sau đại học (Chương trình 2) thuộc Chương trình tổng thể Đào tạo phát triển nguồn nhân lực tỉnh Đồng Nai giai đoạn (2006 – 2010) và giai đoạn (2011-2015), Chương trình đã đạt được những kết quả đáng kể trong việc đào tạo và phát triển nguồn nhân lực, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân lực của tỉnh Đồng Nai.

* Xây dựng chính sách đào tạo, thu hút nguồn nhân lực chất lượng cao
Hàng năm, Thường trực Ban Chủ nhiệm Chương trình đã tiến hành thông báo xét tuyển hồ sơ trên các phương tiện thông tin đại chúng, tại các trường đại học danh tiếng ở Tp.HCM; tiếp nhận và lập Hội đồng xét duyệt hồ sơ; tuyển chọn các ứng viên đạt chuẩn trình UBND tỉnh phê duyệt; tuyên truyền phổ biến rộng rãi chính sách ưu đãi của tỉnh để thu hút nhân tài về phục vụ cho địa phương và đặc biệt là để củng cố tình cảm, niềm tin, gắn bó với quê hương đất nước, với địa phương. 
	Tham mưu UBND tỉnh ban hành Quyết định sửa đổi Điều 1 quy định tuyển sinh của chương trình để tăng cường thu hút số lượng ứng viên có hộ khẩu ngoài tỉnh tham gia đối với các chuyên ngành: công nghệ thông tin, công nghệ sinh học, y dược, giáo viên giảng dạy tiếng Anh và biên phiên dịch là những ngành tỉnh đang có nhu cầu. PGS.TS Phạm Văn Sáng – Giám đốc Sở KH&CN, Chủ nhiệm Chương trình trao đổi với phụ huynh và học sinh tham dự buổi tư vấn tuyển sinh cho đối tượng tạo nguồn


 Chương trình mở rộng quan hệ hợp tác với Trung tâm đào tạo Quốc tế - Đại học Quốc gia TPHCM, ký kết bản ghi nhớ hợp tác đào tạo Đại học và sau Đại học giữa tỉnh Đồng Nai và Bang Oklahoma nhằm tăng cường nguồn nhân lực chất lượng cao được đào tạo ở nước ngoài; giữ mối quan hệ thường xuyên với trường University of Central Oklahoma (UCO) nhằm tăng cường mối quan hệ hợp tác và nắm bắt tình hình lưu học sinh đang theo học tại trường.
Chương trình thông báo và mời phụ huynh các em học sinh đạt giải nhất, nhì, ba học sinh giỏi cấp quốc gia; học sinh giỏi lớp 10,11,12 và đậu vào các trường đại học trong nước với tổng điểm tối thiểu là 22 điểm; sinh viên năm cuối của các trường đại học lớn ở trong và ngoài tỉnh có thành tích học tập khá, giỏi, xuất sắc có đủ điều kiện được chuyển tiếp lên chương trình đào tạo sau đại học và có chuyên ngành phù hợp với mục tiêu đào tạo của chương trình có nguyện vọng công tác lâu dài theo sự phân công của tỉnh; 

Có chính sách ưu tiên, đãi ngộ đối với các học viên đã hoàn thành tất chương trình đào tạo ở nước ngoài, cụ thể như: đối với sinh viên sau khi hoàn tất chương trình đại học ở nước ngoài có thể được học tiếp lên bậc thạc sĩ, tiến sĩ và khi hoàn thành khoá học về công tác tại tỉnh nhà sẽ được bố trí công việc phù hợp. Đối với cán bộ đã hoàn tất chương trình đào tạo thạc sĩ ở nước ngoài thì sẽ được xếp vào diện quy hoạch, bổ nhiệm phù hợp năng lực và chuyên môn đào tạo; Bên cạnh việc cử đi học từ nguồn kinh phí của chương trình, chủ động tìm kiềm các nguồn tài trợ, hỗ trợ từ trong và ngoài nước để đầu tư cho công tác đào tạo chuyên sâu cho CBCC của tỉnh.
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	Họp mặt học viên tham gia Chương trình năm 2013




Tổ chức gặp mặt cuối năm, là nơi giao lưu trao đổi kinh nghiệm giữa các học viên. Đồng thời trao bằng khen đối với những học viên có thành tích kết quả học tập xuất sắc, giỏi để kích lệ và tạo động lực cho các học viên phấn đấu trong quá trình học tập; phối hợp với các đơn vị ứng viên đang công tác để theo dõi quá trình học tập, rèn luyện của học viên trong thời gian học tập để kịp thời giải quyết khó khăn của học viên trong sinh hoạt và học tập; xây dựng và triển khai website Chương trình 2 để nâng cao công tác quản lý hồ sơ học viên tham gia chương trình.
* Kết quả đạt được trong giai đoạn 2006-2010

Trong 5 năm (2006-2010), Chương trình đã xét chọn 412 ứng viên, ký hợp đồng thực hiện là 383 ứng viên do có 29 ứng viên không tham gia chương trình vì tìm được nguồn học bổng khác. Trong đó, số lượng ứng viên thuộc lĩnh vực Y tế chiếm tỷ lệ cao nhất trong các ngành (loại hình trong nước ngành y tế) chiếm 45,91%, tiếp theo là các ngành về khoa học tự nhiên, khoa học kỹ thuật, khoa học công nghệ, đào tạo dạy nghề chiếm 17,51% và ngành giáo dục và đào tạo chiếm 15,56%. Như vậy, so với mục tiêu đào tạo là ưu tiên đào tạo cho lĩnh vực về y tế, giáo dục đào tạo và đào tạo nghề là những lĩnh vực mà tỉnh có nhu cầu thì Chương trình đã đi đúng hướng, đúng mục tiêu đã đặt ra. 
Số học viên trong giai đoạn này đã hoàn thành chương trình học và phát huy trong công tác là 348 học viên (215 học viên nam chiếm 61,8%, 133 học viên nữ chiếm 38,2%), 08 học viên đang học chương trình tiến sỹ, 27 trường hợp xin thanh lý hợp đồng. Đặt biệt, học viên trẻ chiếm tỷ lệ rất cao (dưới 30 tuổi có 138 học viên chiếm 39,6%, từ 31 đến 40 tuổi có 135 học viên chiếm 38,8%, trên 40 tuổi có 75 học viên chiếm 21,5%). 

	Ngành đào tạo
	Tiến sĩ
	Thạc sĩ
	Chuyên khoa I
	chuyên khoa I
	Tổng số

	
	
	
	
	
	Số lượng
	Tỷ lệ %

	Khoa học tự nhiên
	
	61
	
	
	61
	18

	Khoa học giáo dục
	
	60
	
	
	60
	17.2

	Khoa học y dược
	1
	4
	73
	41
	119
	34.2

	Khoa học nông nghiệp
	
	10
	
	
	10
	3

	Khoa học pháp lý
	
	4
	
	
	4
	1.1

	Khoa học xã hội nhân văn
	1
	8
	
	
	9
	2.6

	Kinh tế - Quản lý
	1
	22
	
	
	23
	6.6

	Khoa học kỹ thuật
	1
	61
	
	
	62
	17.8

	Tổng số
	4
	230
	73
	41
	348
	100


Bảng: Số liệu học viên hoàn thành các chuyên ngành giai đoạn (2006-2010). 

* Kết quả đạt được giai đoạn 2011-2015

Qua 04 năm thực hiện, Chương trình đã xét chọn 1169 ứng viên tham gia chương trình (352 ứng viên nữ chiếm 30,1%, 817 ứng viên nam chiếm 69,9%). Chương trình đã thu hút được số lượng ứng viên trẻ tham gia nhiều, chiếm tỷ lệ rất cao (dưới 30 tuổi có 494 học viên chiếm 42,25%, từ 31 đến 40 tuổi có 521 học viên chiếm 44,5%, còn lại là trên 40 tuổi, chiếm 13,17%); các ngành giáo dục đào tạo, y dược, công nghệ thông tin và công nghệ sinh học, khoa học kỹ thuật được tập trung ưu tiên đào tạo.
Qua thống kê số liệu cho thấy điểm nổi bật của Chương trình trong giai đoạn 2011 – 2014 là chương trình đã hoàn thành vượt mức chỉ tiêu 141,63% và tăng 343% so giai đoạn 2006 – 2010. Đặc biệt là một số chương trình đào tạo vượt chỉ tiêu cả giai đoạn, cụ thể như đào tạo tiến sĩ đạt 335,7% kế hoạch và tăng 783% so giai đoạn 2006 – 2010 (trong đó đào tạo Tiến sĩ ở nước ngoài đạt 220% kế hoạch và tăng 550% so giai đoạn 2006 – 2010; đào tạo Tiến sĩ ở trong nước đạt 360% kế hoạch và tăng 830% so giai đoạn 2006 – 2010) và đào tạo thạc sĩ nước ngoài đạt 260% kế hoạch và tăng 433% so giai đoạn 2006 – 2010. 
* Hiệu quả của Chương trình:
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	Ông Phạm Văn Ru – Trưởng Ban Tổ chức tỉnh ủy trao bằng khen cho các học viên đạt thành tích cao của Chương trình


Kết quả tốt nghiệp của các học viên hầu hết đạt cao (6 học viên đạt xuất sắc, 203 học viên đạt loại giỏi và 352 học viên đạt loại khá), còn lại đạt loại Trung bình. Để kiểm chứng kết quả đào tạo, PGS.TS Phạm Văn Sáng - Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ, Chủ nhiệm Chương trình cho biết, hàng năm Ban Chủ nhiệm Chương trình đều có công văn yêu cầu các học viên đã tốt nghiệp gửi báo cáo kết quả công tác có xác nhận của cơ quan quản lý về Thường trực Ban Chủ nhiệm. 
Tổng số học viên đã hoàn thành chương trình đào tạo sau đại học đến thời điểm hiện nay là 696 học viên trong đó: xuất sắc chiếm 33%, khá chiếm 60% và Trung bình chiếm 7%. Số học viên sau khi tốt nghiệp về công tác đều thể hiện được khả năng đáp ứng với công việc cao hơn, hiệu quả công việc tốt hơn. Số người hoàn thành chương trình đào tạo có 230 người được bổ nhiệm và quy hoạch ở chức vụ cao hơn và 160 học viên có nguyện vọng học lên bậc cao hơn. 
Theo Ban Chủ nhiệm Chương trình, sau khi tốt nghiệp về công tác tại đơn vị, các học viên đã thể hiện được năng lực và hiệu quả công việc tốt hơn, đóng góp lớn cho sự phát triển của cơ quan, đơn vị, và góp phần chung cho sự phát triển của tỉnh. Đặc biệt, có học viên Nguyễn Bá Ngọc Sơn đã được công nhận thành viên Ban Giám khảo Giải thưởng CNTT-Châu Á Thái Bình Dương; 07 học viên đạt giải cao trong Hội thi sáng tạo kỹ thật của tỉnh Đồng Nai năm 2013; 12 học viên đã đảm nhận vai trò chủ nhiệm đề tài hoặc tham gia đề tài khoa học công nghệ trong lĩnh vực CNTT, Công nghệ sinh học (02 ngành nằm trong lĩnh vực ưu tiên đào tạo của tỉnh)
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Bảng: Thống kê chức vụ học viên chương trình.

Hiện nay đã có 7/10 em học sinh tham gia chương trình tạo nguồn của tỉnh, dự kiến cuối năm 2015 sẽ vượt kế hoạch giai đoạn 2011-2015. Các em thuộc chương trình tạo nguồn có học lực xuất sắc và chuyên ngành phù hợp với định hướng phát triển nguồn nhân lực của tỉnh. Các ứng viên thuộc đối tượng là học sinh, sinh viên khi tham gia chương trình, tùy theo ngành học Ban chủ nhiệm chương trình sẽ có công văn đề nghị tiếp nhận gửi đến các cơ quan ban ngành sau khi hoàn thành khóa học ứng viên này cam kết sẽ chấp hành sự phân công công tác tại cơ quan tiếp nhận. Do đó các học viên tốt nghiệp đều có nơi công tác phù hợp với khả năng và chuyên ngành đào tạo. 

* Định hướng đào tạo giai đoạn 2016 – 2020: 

Theo PGS.TS Phạm Văn Sáng – Chủ nhiệm Chương trình, trong giai đoạn 2016 – 2020, Chương trình chỉ tập trung đào tạo theo chiều sâu và theo địa chỉ cụ thể: đào tạo trong nước bậc tiến sĩ và chuyên khoa II tại các trường đại học, học viện công lập; đào tạo nước ngoài bậc thạc sĩ và tiến sĩ tại các trường đại học, học viện thuộc Top 100 của thế giới do các tổ chức quốc tế có uy tín đánh giá hoặc những trường Đại học trong danh mục Bộ Giáo dục và Đào tạo đã chấp thuận cho các trường Đại học trong nước hợp tác đào tạo.
Để phát huy hiệu quả Chương trình trong thời gian tới, Ban Chủ nhiệm Chương trình đã chủ động xây dựng một số giải pháp tập trung đào tạo phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao, hình thành đội ngũ chuyên gia giỏi đầu ngành, ở lĩnh vực mủi nhọn mà nhu cầu tỉnh còn thiếu như sau:

- Đào tạo nguồn nhân lực giỏi về trình độ chuyên môn đồng thời tạo môi trường tốt cho học viên được đào tạo được tiếp cận với thực tế để nâng cao kỹ năng trong công tác nhằm vận dụng tốt những kiến thức lĩnh hội trong quá trình được đào tạo. 
 - Để đạt tỷ lệ  đào tạo đội ngũ trẻ có trình độ thạc sĩ, tiến sĩ cần tiếp tục duy trì công tác tuyên truyền đến các em học sinh cấp 3 trên địa bàn tỉnh đã đạt thành tích cao trong các kỳ thi quốc gia để tìm hiểu tham gia chương trình.
- Có chính sách sử dụng và trọng dụng đối với các học viên đã hoàn thành tất chương trình đào tạo ở nước ngoài,

- Cân đối giữa chỉ tiêu đào tạo trong nước và ngoài nước, giữa các ngành nghề để xây dựng kế hoạch cụ thể, đặc biệt là chủ động để đào tạo theo nhu cầu thực tế của tỉnh.









Đoàn Đại Ngọc Điệp







       Phòng Quản lý Khoa học

